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RTA DE
LA DIRECTORA
EJECUTIVA

En APTA llevamos la ciencia al mercado y generamos impacto
anivel global.

Hace 20 anos, el concepto de transferencia tecnologica no se
escuchaba en las universidades. Con el tiempo, cambié la forma en
que lasideas cientificas se materializan en productosy servicios que
impactan positivamente en la sociedad, asi como también se trans-
formoé lamaneraen que el conocimiento levantado desde laacademia
se conecta conlos mercados, tanto nacionales como internacionales.

Desde el Hub desempenamos unrol estratégico en este proceso,
consolidando nuestra conexion con la industria y actuando como
puente entre las universidadesy las empresas. A través de la gestion
de un portafolio tecnoldgico diverso, llevamos a cabo procesos de
identificacion, evaluacion y priorizacién de tecnologias, facilitando
su integracion a los mercados. Este modelo no solo permite que las
investigaciones trasciendan el ambito académico, sino que también
genera nuevas oportunidades econémicas, fortalece la competitivi-
dad, y contribuye al desarrollo del sector productivo.

Hoy podemos decir con orgullo que contamos con un portafolio
colaborativo de 1.186 tecnologias, de las cuales el 48% tienen participa-
cionfemeninay el 79% provienen de regiones. Desde nuestra creacién
en 2018, hemos gestionado 23 licencias de productos que ya estan en el
mercado, permitiendo que lasinnovaciones lleguenarubros estratégicos,
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impactando positivamente en la sociedad y

en el desarrollo econémico del pais.

Ademas, mas de 100 emprendimientos
han sido entrenados a través del programa
APTA Builder, y de estos, 15 han alcanzado
una valoracion conjunta de US $S45 millones.
Un 34% ya esta en mercados internacionales,
mientras que el 20% haregistrado un aumen-
to en sus ventas, demostrando el impacto
concreto de nuestras iniciativas.

Al cerrar el 2024, celebramos los avan-
ceslogrados por el Hub APTA junto a nuestras
25 universidades socias, que han fortalecido
el vinculo entre la academiay las empresas.
Este trabajo colaborativo se ha visto enri-
quecido con 41 alianzas estratégicas, que
incluyen centros de investigacion, EBCTs,
fondos de capital de riesgo y corporativos,
consolidando un ecosistema de innovacion
dinamico y conectado con la industria.

Un hito destacado de este ano fue
nuestra participacion en la Cumbre de
Liderazgo en Transferencia de Tecnologia
de laWorld Intellectual Property Organization
(WIPO)y AUTM 2024, realizada en Cape Town,
Sudafrica. Este evento reunié a mas de 40
lideres de 22 paises, brindandonos la oportu-
nidad de compartir nuestra experiencia con
actores clave de laindustria, y aprender de
iniciativas y referentes globales en transfe-
rencia tecnologica.

Sin embargo, somos conscientes de
los desafios que aun persisten, particular-
mente en términos de equidad de género.
Chile necesita mayores oportunidades y
desarrollo para las mujeres en el ambito
cientifico y tecnologico. Por ello, en 2024
lanzamos el programa APTA Woman Power,
que en su primera version recibid 75 pos-
tulaciones. Estainiciativa busca potenciar
elliderazgo de investigadoras, ingenierasy
emprendedoras de EBCTs, entregandoles
capacitacion, herramientas, networkingy
una gestion activa para cerrar las brechas
de género eninvestigacion.

Audacia, visién e inspiracion. Estos
son los conceptos que guiaran nuestro
trabajo en 2025, en que continuaremos
fortaleciendo nuestravinculacion conlain-
dustriaatravésdelainnovacién, acercando
la cienciaalaciudadaniay promoviendo un
ecosistema de transferencia tecnolégica
inclusivo, descentralizado y conectado con
los desafios globales.

Sigamos avanzando juntos para cons-
truiruna comunidad séliday auténtica, que
abralas puertas a colaboraciones significa-
tivasy duraderas.

\/WAW

Varinka Farren
Directora Ejecutiva de Hub APTA 2024

CARTA DEL
PRESIDENTE

Aumentar el impacto de la
investigacion universitaria

es una tarea imperativa para
responder a los desdfios de
productividad y sostenibilidad
que enfrenta Chile.
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Elcrecimiento econémico de largo plazo para
alcanzar el desarrollo requiere fortalecer el
vinculo entre la investigacion y los negocios,
impulsando la transformacion digital y la
sostenibilidad en sectores estratégicos, junto
con el desarrollo de servicios tecnolégicos
globales que permitan la formaciony el reen-
trenamiento de la fuerza de trabajo.

Chile se posiciona en el lugar 51 de 133
paises en el indice Global de Innovacién 2024,
elaborado por la Organizacion Mundial de
Propiedad Intelectual (OMPI), y sequndo en
Ameérica Latina. El indice deja de manifiesto
que el pais aun enfrenta importantes barreras
paralatransformacién del limitado esfuerzo de
Investigaciony Desarrollo eninnovaciones que
tengan impacto en los mercadosy la sociedad
en general. Esto en un contexto en que 1&D
sigue siendo lamas baja dentro de los paises de
laOCDE, y esta muy concentradaenlas univer-
sidades con escaso incentivo paratransformar
estainversion en innovacion, y muy limitada la
capacidad de las empresas para involucrarse
en esfuerzos de I&D en forma colaborativa.

No obstante, existen fortalezas que
debemos potenciar. Chile cuenta con univer-
sidades de alto nivel, un ecosistemade talento
humano avanzado y una creciente oferta de
educacion continua. El desafio radica en for-
talecer la colaboracion entre estos actores
con el fin de contribuir a la productividad y
sostenibilidad de la economia chilena.

En este contexto, Hub APTA cumple
un rol fundamental como articulador entre
la investigacion y los sectores productivos.
A'lo largo del ano, hemos consolidado nues-
tro modelo de vinculacion, facilitando el
licenciamiento de tecnologias, el desarrollo
de Emprendimientos de Base Cientifico
Tecnologica(EBCT), la provision de servicios
tecnoldgicos, de bienes publicos innovadores,
y el apoyo a politicas y servicios publicos.

Este proceso de consolidacién ha per-
mitido la maduracién de nuestros programas

y elaumento de casos de éxito, promoviendo el
traspaso de capacidades a socios y asociados
para integrarlos en el modelo de gestion de
vinculacion con las universidades y centros
tecnoldgicos. Actualmente, contamos con
27 asociados, 12 colaboradores y 41 alianzas
estratégicas conuniversidades, centros de in-
vestigacion, EBCTs, fondos de capital de riesgo
y corporaciones, entre otros actores clave.

El pais enfrenta una crisis de producti-
vidad en los ultimos 15 anos que ha reducido
nuestro crecimiento potencial, con lo cual
dejamos de converger al ingreso per capita
de los paises desarrollados. Elaumento de la
productividad total de factores(PTF)es uno
de los principales factores que determinan
el crecimiento de largo plazo, y esta a su
vez depende de la capacidad e innovar de
los actores economicos. La innovacién a su
vez requiere fortalecer el capital social en el
Sistema Nacional de Innovacién.

La adjudicacién de financiamiento por
parte de la Agencia Nacional de Investigacion
y Desarrollo (ANID), el avance de nuestras
universidades fundadoras en investigacion y
laincorporacion de mas universidades a nues-
tro Hub, nos da la oportunidad de contribuir
a fortalecer el capital social, fortaleciendo
los vinculos entre investigacién académicay
empresa. El objetivo es sequir fortaleciendo
la vinculacion con nuestras universidades
asociadas, reflejando el compromiso del
Hub con la construccion de un ecosistema
de innovacion mas dinamico y colaborativo.
Si logramos consolidar el vinculo entre la
academia, laindustriay el Estado, podremos
transformar la innovacion en un motor de
crecimientoy bienestar para el pais.

Eduardo Bitran /
Presidente del Directorio de Hub APTA 2024

j
/
la academija con
E\MadeINNChile™
jaral pais como

a. A través dela creacion de
rovechamos las capacidades
+D+i con el propdsito de

SOMO

En APTA somos especialistas en vincula
industria, por medio de la transferencia 1
hacia diversas industrias, contribuyendo ape
un polo de innovacion en Américadé
nuevas oportunidades de nego
del ecosistema cientifico chile
desarrollar soluciones de impa ra las necesidades de la

industria. Con un enfoque en re@i@halizacion, igualdad de género
y desarrollo productivo, disenamos estrategias, programas e /
iniciativas que convierten los déseubrimientos cientifico
negocios sostenibles y transform
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DIRECTORIO

El Directorio de la corporacion desempena

un rol clave al asegurar una vision estratégica,
fortalecer el vinculo con el ecosistema
empresarial y promover la transferencia de
tecnologias y la creacion de oportunidades
de colaboracion que impulsen el desarrollo
del sector productivo.

Eduardo Bitran Colodro
Presidente del Directorio

Ministro de Obras Publicas
y ex Vicepresidente de Corfo

Barbara Torres Vallejos Jorge Espinoza Benavides = Andrea Rodriguez Tastets
Directora Director Directora

Ex Directora de Innovacion y Transferencia Director de Innovacion de la Vicerrectora de Investigacion
Tecnoldgica de la Universidad Catdlica del Universidad Catdlica de la y Desarrollo de la Universidad

Norte y actual Subdirectora de Innovacién Santisima Concepcién de Concepcidn
y Emprendimiento Comité de Desarrollo

Productivo Regional Antofagasta

Rodrigo Morgado Contardo Francisco Pizarro Artigas Maria Francisca Martin

Director Director Directora
Director de Gestion Tecnoldgica de Director de Innovacion y Ex Directora Ejecutiva de la
la Universidad de Santiago de Chile Transferencia Institucional de la Fundacién Foro Innovacion
Universidad Adolfo Ibafiez (Premios Avonni) y Gerente general

Fundacién Generacion Empresarial

Director de Codelco y Presidente

David Chang Villacreces Shu-Chen Chen
Director Directora
Sr. Program Manager University Gerenta Técnica en Laboratorio Milab

Technology Incubation
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DIRECTORIO

SUPLENTE

Carolina Sepulveda Valenzuela Rodrigo Sfeir Yazigi Antonio Brante Ramirez
Directora Director Director

Abogada experta en propiedad intelectual y Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Vicerrector de Investigacion y Postgrado
Directora de Innovacion y Transferencia UAH Tecnoldgico de la Universidad Catdlica de la Universidad Catdlica de la Santisima
del Norte Concepcion

Jorge Carpinelli Pavisich Leonidas Ibarra Vasquez Maria Soledad Arellano Schmidt
Director Director Directora
Director de Desarrollo e Innovacién de la Director de Innovacion y Emprendimiento Vicerrectora Académica de la
Universidad de Concepcion de la Universidad de Santiago de Chile Universidad Adolfo Ibafez

Barbara Silva Troncoso Alvaro Agudelo Arredondo Luciano Jara Ascencio
Directora Director Director
CEO de HER Global Impact Experto en Innovacion Tecnoldgica de la Subgerente de I+D de Laboratorio Milab

Universidad Pontificia Bolivariana (Colombia)
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CONSEJO

CONSULTIVO ESTRATEGICO

El Consejo es un drgano consultivo que tiene por objetivo incorporar una vision
estratégica, entregando directrices que permitan a la organizacion alcanzar el
cumplimiento de metas y el fortalecimiento de su estructura para responder a
los desafios comerciales, lo que permite al Hub mantenerse dinamico y adaptable
a las necesidades cambiantes del ecosistema.

Varinka Farren

MBA de Clarion University of Pennsylvania. En sus mas de 15 afios de experiencia ha transferido

Q mas de 60 tecnologias nacional e internacionalmente. Reconocida como Gestora Tecnoldgica de
Chile en 2016 y evaluadora experta del Premio Nacional de Innovacion AVONNI. Actualmente es
Directora Ejecutiva de Hub APTA; miembro del directorio en emprendimientos de base cientifico
tecnoldgica, LANEK; presidenta del Consejo de Sociedad Civil de INAPI; fundadora de la Asociacion
de Directoras de Empresas de Base Cientifica, Women Board Up; miembro del consejo estratégico
de Village Capital, fondo de inversién norteamericano; y miembro de la Mesa de Politicas Publicas
IA, del Senado de la Republica de Chile.

Eduardo Bitran

o Ingeniero y economista con destacada trayectoria en el sector publico y privado. Asesor del
Ministerio de Hacienda durante el gobierno de Patricio Aylwin y ex ministro de Obras Publicas
entre el 2006 y 2008, y vicepresidente ejecutivo de Corfo en el periodo 2014 y 2018, donde
impulsé iniciativas clave para la innovacién y el desarrollo econdmico en Chile. Ha presidido el
Consejo Nacional de Innovacion y dirigido la Fundacién Chile, ademas de participar en directorios
de empresas como Salcobrand, Transelec, Enami y Codelco.

Pablo Zamora

Doctor en Biotecnologia de la Universidad de Santiago de Chile, actual Presidente de Fundacion

O Chiley Consejero de BancoEstado. Ademas, integra el Directorio Estratégico del Consorcio
Science Up y es director de Empresas Asociadas a la Facultad de Quimica y Biologia de la USACH.
Cofundador de NotCo, valuada en mas de USDS 1.500 millones. Emprendedor, ha creado diversas
empresas y es inversor en mas de 20 compainias. Participa como charlista en eventos de
Innovacion, Emprendimiento, Ciencia y Tecnologia, contribuyendo con su experiencia al ecosistema
nacional. Asesor estratégico en innovacion para la Organizacion de los Estados Americanos (OEA).

Carlos Ladrix

/o) Ingeniero Civil Industrial, Magister en Gestion de Innovacion y Tecnologia y MBA. Cuenta con

25 afos de experiencia como alto ejecutivo y consultor en desarrollo institucional, innovacion,
gestion de tecnologia y sistemas regionales de innovacion. En el 2016 fue Director de Programas
Estratégicos de Corfo. Actualmente es Subdirector de Investigacion Aplicada de la Agencia
Nacional de Investigacion y Desarrollo CANID).
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EQUIPO APTA

Nuestro equipo multidsciplinario esta compuesto por profesionales altamente calificados y
con experiencia en transferencia tecnolégica, emprendimiento, y vinculacion con la industria.
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CENTRO DE FORMACION TECHICA

A partir del trabajo con 27 universidades, institutos de investigaciony
empresas alo largo de todo el pais, APTA tiene un profundo impacto en el
ecosistema nacional de innovacion.
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PARTNERS Y
ALIADOS ESTRATEGICOS
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Portafolio colaborativo

0 3 2024 aumenta a un

En APTA conectamos las innovaciones
PORTAFOLIO APTA tecnoldgicas desarrolladas por nuestras

instituciones asociadas con la industria,
tanto a nivel nacional como internacio-
nal. Mediante la gestion estratégica de
su Portafolio, realizamos un proceso de
scouting, evaluaciony priorizacion de

TECNOLOGIAS. 454 SE tecnologias, enfocado enidentificar su

s potencial de comercializaciony superar
las barreras tecnoldgicas.

descubrimiento de clientes, generamos
| interés de laindustriay preparamos
1 DE TECNOLOGIAS CUENTAN hojas de ruta para la transferencia de

CON EQSTE'E:EAAC'ON las tecnologias, incluyendo negocia-
Trabajamos para aumentar la comercializacion . ciones de licenciasy otros contratos.
hacia mercados globales del portafolio Este modelo ha sido optimizado con el
de tecnologias de APTA, a través de un tiempo, destacando laimportancia de
modelo de gestion tecnologica colaborativo, la validaciéon temprana, la colaboracion
descentralizado, y con enfoque de género. interdisciplinaria, y la creacion de redes

SON PROVENIENTES con actores clave del ecosistema, o

: DE REGIONES que nos permite aumentar lallegada de

A través de una prospeccion comercialy

V%

i o u

tecnologias al mercado y fortalecer su
competitividad global.
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Los

que se han
traducido en
licenciamiento
enel 2024

Gracias ala gestion activa del
portafolio de tecnologias de

APTA, trabajamos para aumentar
el numero de procesos exitosos

de transferenciay comercializacion
de tecnologias desarrolladas

en Chile, conectandolas con
mercados globales.

SOLUCION INNOVADORA PARA EL CONTROL
DEL BIOFOULING DESTACA EL TRABAJO
COLABORATIVO ENTRE HUB APTAY LA
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA

Se otorgd unalicencia a la empresa Glauben
Ecology, paralatecnologia Sobrenadante ex-
tracelular antibiofouling paramembranas de
osmosis inversa, desarrollada por los inves-
tigadores Carlos Riquelme y Fernando Silva
de la Universidad de Antofagasta. Estaem-
presa se especializa en soluciones ambien-
talesinnovadoras, enfocandose enla gestion
de recursos hidricos, tratamiento de aguas,
y manejo de residuos industriales. Esta tec-
nologia esta destinada a evitar la formacion
de bioincrustaciones marinas(biofouling), un
problema comun en embarcaciones, redes
de acuicultura e infraestructuras marinas.

Utiliza compuestos naturales producidos
por la bacteria marina Alteromonas sp. para
la inhibicion del asentamiento y fijacion de
microalgas benténicas en membranas de 6s-
mosisinversa. Estos compuestos evitan que
microalgas, macroalgasy larvas de inverte-
brados marinos se adhieran alas superficies
sumergidas, reduciendo la acumulacion de
organismos no deseados.

Ensu periodo de pruebas en la Desaladora de
Aguas AntofagastaS.A.,aunaescala pequena,
lasolucion demostrd su capacidad de inhibirla
fijacion de organismos marinos durante el pro-
ceso de desalinizacion de aguas, convirtiéndo-
seenunagranoportunidad paralainversionen
investigacion, desarrollo e innovacion por par-
te de las plantas desaladoras, companias mi-
neras, entre otras aplicaciones. Actualmente,
de lamano de laempresa Glauben Ecology, la
tecnologiase encuentraen pruebasde pilotaje
amayor escalaenlaCentral Atacamade Enel.

&

&
;

MEMORIA APTA 2024 | 21 l\

Otro caso de éxito eslalicencia de trestecnologias alaempresa biotecnolo-
gica Nactive, que se especializa en la elaboracion de productos a través de
laproduccionde ingredientes fitoactivos naturalesy étnicos paralasindus-
trias cosméticay nutricosmética. Las tecnologias fueron desarrolladas por
investigadores de la Universidad de Antofagasta.

MICROALGA MARINA PARA LA PRODUCCION
DE HARINA RICA EN OMEGA-3

Desarrollada por Carlos Riquelme y Claudia
Sepulveda, esta tecnologia optimiza el cul-
tivo de lamicroalga marina Nannochloropsis
gaditana, para obtener harinaricaenacidos
grasos Omega-3, especialmente EPA, un nu-
triente esencial parala salud cardiovasculary
cerebral. El proceso controlade manera pre-
cisalos nutrientes del cultivo, logrando una
mayor concentracién de Omega-3 que otros
métodos tradicionales. Esta harina es ideal
para la industria alimentaria, cosmética, de
suplementos nutricionales y acuicultura,
aportando una fuente natural y altamente
efectiva de grasas saludables.

MICROALGA DEL DESIERTO DE ATACAMA
SIRVE COMO ANTIOXIDANTE NATURAL QUE
PREVIENE EL DANO OCULAR

Liderada porlosacadémicos Carlos Riquelme,
Leonel Gonzalez, Paola Marticorena y
Fernando Silva, esta tecnologia permite cul-
tivar una microalga originaria del desierto de
Atacama, llamada Muriellopsis sp., capaz de
producir hasta 20 veces mas luteinaque la ca-
léndula, la principal fuente actual de este pig-
mento. La luteina es un antioxidante natural
con beneficios paralasalud ocularyla preven-
ciondel dano celular. Este cultivo esideal para
industrias de suplementos alimenticios, cos-
méticay colorantes naturales, contribuyendo
a reemplazar fuentes quimicas y sintéticas
con alternativas méas sosteniblesy orgéanicas.
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MICROALGA PRODUCE ANTIOXIDANTE
NATURAL CON PROPIEDADES
ANTIDIABETICAS Y ANTIINFLAMATORIAS

Liderada por Jazmin Bazaes, esta tec-
nologia permite cultivar la microalga
Phaeodactylum tricornutum para pro-
ducir fucoxantina, un antioxidante na-
tural con propiedades antidiabéticas,
antiinflamatorias y beneficioso parala
salud celular. Ademas, esta microalga
produce acidos grasos Omega-3, como
el EPA, fundamentales parala salud hu-
manay animal. Su cultivo es altamente
adaptable, lo que permite optimizar la
produccion de estos compuestos va-
liosos en diferentes condiciones. Es
ideal para las industrias nutracéutica
y cosmetica, ofreciendo ingredientes
naturales y funcionales con amplios
beneficios para la salud.

Jazmin Bazaes
Investigadora del Centro de Bioinnovacion
de la Universidad de Antofagasta:

Gracias al apoyo de APTA he logrado impulsar la escalabilidad

y comercializacion de desarrollos biotecnologicos basados en
microalgas. Uno de los logros mas relevantes ha sido la formalizacién
de licencias de tecnologias innovadoras con empresas del sector,
demostrando como las universidades regionales desempenan un
papel crucial en la generacién de innovaciones, porque tienen un
conocimiento profundo del contexto territorial y sus desafios.
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Proyectos Fill the Gap levantan
$§561 millones en nuevos

recursos durante 2024

El programa Fill the Gap de APTA tiene como

m FILL THE propésito principal cerrar la brecha tecnol6-

\ gicayacelerarlatransferencia, negociaciéony
/ | comercializacion de tecnologias parallevarlas

almercado. Este programa responde a larea-
lidad de que solo dos de cada 125 tecnologias logran comercializarse,
y busca transformar esta estadistica mediante una metodologia
innovadora basada en el informe Mind the Gap (Johnson, 2020) vy la

experiencia acumulada de APTA.

ill the Gap se centra en validary

madurar aceleradamente las tec-

nologias seleccionadas, imple-

mentando estrategias eficaces
de transferenciay comercializacion. Para
ello, APTA ofrece apoyo integral y cofinan-
ciamiento, con unainversién de hasta $20
millones, enfocado en actividades clave,
como la validacién tecnolodgica, el cierre
de acuerdos comerciales, la prospeccion
de empresas, y lapromociény negociacion
de términos de licenciamiento.

Ademas, el programa facilita la vincula-
cién consocios estratégicosy expertos en
sectoresindustriales relevantes, lo que in-
crementa significativamente las tasas de
éxito parallevar lasinnovaciones al merca-
do. Gracias a este enfoque integral, Fill the
Gap se posicionacomo un catalizador para

maximizar las oportunidades de comer-
cializaciony lograrunimpacto tangible en
el desarrollo tecnoldgico.

Desde el 2021, alafecha, se hanrealizado
tres convocatorias, con 55 postulaciones,
un 60% de proyectos regionales, y un 30%
de participacion femenina, las que han re-
querido un altoinvolucramiento del equi-
po APTA en la evaluacion de proyectos
provenientes de diversas universidades
y sectores economicos.

Ademas, Fill The Gap ha establecido re-
laciones solidas con diversas entidades
asociadas, incluyendo empresas como
Cicla 3D, Health Tracker, Apiquality,
Codelco, Ondes, Andes Carbén, Rymar,
Kawell, Liva Company, Deutsche Pharma,
entre otras.
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MILLONES EN RECURSOS HAN LEVANTADO
LOS PROYECTOS APOYADOS POR APTA

DE LOS PROYECTOS PROVIENEN DE REGIONES

PROYECTOS SELECCIONADOS

INTERACCIONES CON EMPRESAS

CONTRATOS DE LICENCIAS FIRMADAS
Y 2 EN NEGOCIACION

TECNOLOGIAS VALIDADAS EN TERRENO

Logros del programa en
sus tres generaciones

MILLONES NUEVOS

AUMENTO EN 2024

PROYECTOS EN EJECUCION

VINCULACIONES NUEVAS

LICENCIAS FIRMADAS

TECNOLOGIAS SE SUMARON

2024
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Resultados de transferencia

LIGHTHOUSE: EL SISTEMA DE MONITOREO
DE PACIENTES CON DEPENDENCIA SEVERA
QUE APOYA A SUS CUIDADORES

La dependencia funcional afecta al 10% de la poblacién
chilena, representando una carga significativa para mu-
chas familias. Se estima que miles de hogares cuentan
conalmenosunintegrante con dependencia moderada
0 severa, incluyendo adultos mayores, ninos con enfer-
medades poco frecuentes, y personas con discapacidad.
En este contexto, Lighthouse surge como un innovador
sistema de monitoreo disenado para pacientes con alta
dependencia. Sucomponente central es una sabana sen-
sorizada capaz de medir la presién corporal, cuyos datos
sonanalizados en tiempo real mediante inteligencia artifi-
cial, permitiendo anticipar cambios en el estado de salud.
Su tecnologia, discreta e integrada directamente en la
cama, transmite informacién a través de 5G, generando
alertas tempranas para cuidadores y equipos clinicos.

Durante el 2024, gracias al apoyo de APTA a través
del programa Fill the Gap, el equipo liderado por Esteban
Pino, de laUniversidad de Concepcién, logré fabricar 20
sabanas, actualmente en proceso de validacion clinica
endomicilios particulares en Santiagoy Concepcidn por
parte de la empresa Health Tracker, licenciataria de la
tecnologia. Una vez obtenidos resultados exitosos, se
esperauna pronta comercializacion.

Lighthouse destaca por su capacidad de personaliza-
cién, ya que puede configurarse segun las necesidades
especificas del paciente, ademas de integrarse con
diversos dispositivos médicos y registros clinicos elec-
tronicos. Su bajo costo operativo y la reutilizacion de
insumos lo convierten en unasolucion eficiente y acce-
sible para el cuidado domiciliario.

TANNIGEL: HIDROGEL BIODEGRADABLE
PARA LA CONSERVACION DEL AGUA EN
AGRICULTURA SE ADJUDICA CONCURSO
TECNOLOGIAS AVANZADAS DE ANID
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Tannigel es un innovador hidrogel superabsorbente y
100% biodegradable, disenado para mejorar laretencion
de agua en suelos agricolas. Su formulacién, basada en
un polimero biodegradable y dos agentes reticulantes,
permite absorber hasta 180 veces su peso en agua, op-
timizando la conservacion de humedad.

En pruebas de laboratorio, Tannigel ha demostrado
favorecer la germinacion de cultivos como el tomate y
retrasar la marchitez, superando a hidrogeles sintéticos co-
merciales. Ademas, cumple con los estandares 1IS020200
y OECD208, garantizando una degradacién en 20 dias y sin
toxicidad paraelsuelo, porlo que esunaalternativa natural,
sustentable y sequra para el medio ambiente.

En 2024, gracias al apoyo de APTA a través del pro-
grama Fill the Gap, el equipo liderado por Bruno Urbano,
de la Universidad de Concepcion, logré producir 10 kilos
de Tannigel, para la validacion del producto en Francia,
por medio de la empresa Ondess. A la espera de resul-
tados exitosos, se proyecta su pronta comercializacion.

Este hidrogel surge como respuesta al creciente pro-
blema global de estrés hidrico, especialmente critico en
Chile, donde el agua es un recurso limitado y multiples
sectores compiten por su acceso. Su uso no solo reduce
los costos de riego y mejora la productividad agricola al
conservar la humedad por mas tiempo, sino que también
contribuye a larecuperacion de suelos degradados y per-
mite extender las temporadas de cultivo. Tannigel esta
alineado conlos Objetivos de Desarrollo Sostenible(0DS)de
Naciones Unidas, especialmente en la sequridad alimenta-
ria, eluso responsable de recursos, y laaccion por el clima.
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Mas de 100 mujeres lideres del
ecosistema de innovacion formaron
parte de APTA Woman Power

ElPrograma APTA Woman
Power (AWP) es unainiciativa
disenada paraaumentarla
participaciony liderazgo de
mujeres investigadorasy
emprendedoras en proyectos
orientados ala transferenciay
creacionde EBCTs a partirde

las areas de Ciencia, Tecnologia,
Ingenieriay Matematicas(STEM).
Su principal objetivo es superar
las barreras de género en areas
clave como el liderazgo, la
comunicacion, lanegociacion, y la
comercializacion de tecnologias
con potencial de mercado.

A través de este enfoque integral, APTA
Woman Power busca que mas mujereslideren
proyectos de alto impacto que puedan ser
comercializados o licenciados con éxito. Con
este fin, el programa brinda recursos para
cerrar las brechas en conocimiento, redes,
habilidades y financiamiento, apoyando
proyectos de |+D aplicada de alto impacto
que puedan ser comercializados, licenciados
0 que puedan dar origenauna EBCT.

En la primera version del programa, se
recibieron 75 postulaciones, de las cuales
se seleccionaron 34 equipos que pasaron
a una fase de entrenamiento con expertas
del ecosistema de innovacion, sumando
mas de 100 mujeres que hicieron networking

AGAYA
POWER

y formaron parte de las mentorias y talleres
en temas comunicacionales, asesorias de
pitch, entre otras tematicas.

Posteriormente, se continuo realizando un
acompanamiento especializado por parte
de expertos de APTA, a siete proyectos que
tenian un mayor potencial de llegar al merca-
do, disenando hojas de ruta personalizadas,
abordando temas clave como viabilidad téc-
nica, propiedad intelectual, modelo de ne-
gocio, escalabilidad, y manufactura. Esto
permiti¢ alos proyectosyemprendimientos
avanzar en su madurez tecnolégica, con el
objetivo de facilitar la transferencia a em-
presas o la obtencién de fondos para impul-
sar su desarrollo.

de brech

e EXPOSITORAS

24
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MaY0 " EspECIALES

MEMORIA APTA 2024 | 27 l\

En el programa participaron 12 universida-
des, incluyendo socias, adherentesy exter-
nas, conun 35% de proyectos provenientes
deregiones. Entre ellas estan la Universidad
Federico Santa Maria, Universidad Catdlica
de la Santisima Concepcién, Universidad
Santo Tomas, Universidad de Antofagasta,
Universidad Mayor, Universidad Catdlica,
Universidad Auténoma, Universidad de
Santiago de Chile, Universidad Catdlica
del Norte, Universidad Adolfo Ibanez,
Universidad de Concepcion, y Universidad
Diego Portales.

INSTITUCIONES COLABORADORAS

>: 1 CreceMujer

WER(/:

de BancoEstado
.
A% HERGLOBAL  NTTDaTa
ot IMPACT

ametm.
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( Caso destacado )

TECNOLOGIA DE LA UCSC PARA LA BIORREMEDIACION
DE RESIDUOS INDUSTRIALES: UNA SOLUCION
INNOVADORA, EFICIENTE Y SOSTENIBLE

Dentro de lo mas destacado de la con-
vocatoria, estuvo el proyecto llamado
Aplicacion de bacterias ambientales para
tratamiento de residuosindustriales. Esta
tecnologia utiliza una cepa bacteriana na-
tural de Pseudomonas aeruginosa, aislada
en laregién del Biobio, para la biorreme-
diacién de aguas residuales. Su principal
funcion es tratar contaminantes presentes
en aguas industriales y residuales, elimi-
nando colorantes intensos (negro, rojoy
amarillo); petroleo y sus derivados; lignina;
arsénico trivalente (As Ill); y amonio.

A diferencia de los tratamientos qui-
micos Yy fisicos tradicionales, este proceso
bioldgico es mas econémico y sostenible,
ya que no requiere grandes consumos
energéticos, solo la actividad natural de
las bacterias. Ademas, disminuye sig-
nificativamente la generacion de lodos
contaminantes, reduciendo los costos
operativosy de gestion de residuos, lo que
lo convierte enuna opcién eficiente y eco-
I6égica para la industria.

Con el apoyo de APTA a través del
programa WomanPower, en 2024 el
equipo liderado por Carolina Soto, de
la Universidad Catolica de la Santisima
Concepcion, logro definir una hoja de ruta
estratégica para avanzar hacia la comer-
cializacion de esta tecnologia, facilitando
su llegada al mercado de manera efectivay
con unimpacto significativo.

Como parte de este proceso, la in-
vestigadora conformé su EBCT, al que se
licenciaralatecnologia, contando ademas
como socio estratégico con la empresa
Senaril, especializada en el tratamiento
de residuos. De momento, la tecnologia ha
sido validada a nivel de laboratorio, tanto
enaguas libres como en sistemas de biope-
liculas, demostrando resultados positivos
en la eliminacién de diversos contaminan-
tes. Suenfoque natural y biodegradable no
solo ayuda a cumplir con estandares am-
bientales, sino que también contribuyeaun
manejo mas responsable y sostenible del
recurso hidrico.

Carolina Soto
Académicadela
Universidad Catolica de
la Santisima Concepcion:

Creo firmemente en laimpor-
tancia de fortalecer el liderazgo
femenino en el ambito de lainno-
vacion. Elempoderamiento de las
mujeres en estos espacios no solo
enriquece el ecosistema, sino que
también aporta nuevas perspec-
tivasy soluciones. El trabajo en
red, como el que promueve Hub
APTA, es fundamental para crear
un entorno inclusivo donde las
mujeres puedan liderar proyectos
innovadores que impacten positi-
vamente en la sociedad.
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Varinka Farren
Directora Ejecutiva
de Hub APTA:

Con la creacion de nuestro nuevo
programa APTA WomanPower,
buscamos que mas mujeres logren
trasladar sus tecnologias al mer-
cado a través de emprendimientos
y/o licenciamientos. Queremos
amplificar nuestro impacto entre-
gando espacio, entrenamientoy
oportunidades a las investigadoras
y emprendedoras. Es fundamental
acelerar las iniciativas lideradas
por mujeres que tienen gran
impacto en la sociedad.
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Giselle Miranda
Lider de Comercializacion Tecnoldgica Hub APTA:

La gestion del portafolio tecnoldgico de APTA ha fortalecido la
capacidad del Hub para identificar, desarrollar y comercializar
tecnologias, impulsando la colaboracién entre universidadesy
empresas. Ademas, ha promovido una mayor participacién regional
y femenina, consolidando un ecosistema dinamico y conectado.
Esto ha mejorado la eficiencia en la transferencia tecnologica

en Chile y ha posicionado al pais como un referente en la
comercializacion de innovaciones en Ameérica Latina.

Distribucién de tecnologias
del portafolio de APTA N

Macrozona Norte

76 tecnologias
(67 Fortatolioy 9 FTGIAWP)

Macrozona Centro

42 tecnologias
(37 Portatiolio y S FTG/AWP)

Region Metropolitana
e Uwam o P

96 tecnologias
(72 Portafolio y 24 FTG/AWP]

EMPRENDIMIENTO

Macrozonas Centro Sur y Sur

240 tecnologias
{225 Portafolio y 15 FTG/AWF)

Potenciamos la creacion y fortalecimiento de Emprendimientos
de Base Cientifica Tecnoldgica(EBCTs) a través del desarrollo de
;;%" i capacidadesy vinculacion con actores claves del ecosistema,
para favorecer una transicion exitosa al mercado y generar alto
impacto econdmico y social.

B Tecnologias sin participacion - Tecnologias con participacion /////////////////

femenina femenina
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2024: un ano de consolidacion
del portafolio APTA Builder

APTA Builder, fundamentado en la metodologia de

: Company Building, es unainiciativa pionera disenada para
J\ P T[\ O catalizar la creacion y el desarrollo de Emprendimientos
_ de Base Cientifica Tecnolégica(EBCTs). En sus tres gene-
raciones, harecibido 406 postulaciones, de las cuales 78

han sido seleccionadas para participar en programas de
emprendimiento. Estainnovadora iniciativa tiene como

mision principal potenciar las capacidades de cada equipo
emprendedor, proporcionandoles un conjunto de herra-

mientas para el desarrollo efectivo de sus negociosy facili-

tando su posterioraceleracion en el mercado. El programa

impulsa la participacion de spin-offs de las universidades
asociadas a APTA, mediante la vinculacién y difusién con

las distintas Oficinas de Transferenciay Licenciamiento

(OTLs). En cada version de APTA Builder se selec-

cionaun grupo de EBCTs con alto potencial de

crecimiento para apoyarlas durante una fase

de formacidn de tres meses, que concluye

EI con un Demo Day para seleccionar aque-

llas que pasaran alafase de aceleracion.
“Ef t Luego, los EBCTs seleccionados para
Builder”

la fase de aceleracion son premiados

con un financiamiento de hasta S40
millones y acompanamiento dedica-

do por parte de nuestro equipo APTA.

Asi, APTA Builder se posiciona como un
catalizador en el ecosistema de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacién(CTCI),
brindando a los EBCTs las herramientas, el
conocimiento y el respaldo financiero necesa-
rios para transformar ideas cientifico-tecnolégicas
prometedoras en empresas exitosas y sostenibles. Este
enfoque no solo fomenta la innovacion, sino que también
contribuye al desarrollo econdmico y tecnologico del pais.

15

Estados Unidos, Peru
y México estan entre
los 15 paises en los
que una o mas EBCTs
del portafolio tienen
presencia

+Imillon

USD

En 2024, las startups
levantaron mas de
$1.000.000 USD en
financiamiento publico
y $1.400.000 USD en
financiamiento privado

Los EBCTs que han participado

33"

El 33% de las startups
participantes han
logrado alguna validacion
comercial, piloto, ventas
o constitucion de
empresa en mercados
internacionales

13”

Aumento de 13%

en la cantidad de
colaboradores durante
el periodo de 6 meses
que dura el programa

en APTA Builder han logrado
resultados significativos, los cuales
hemos denominado “Efecto Builder”
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20

Después de participar en
el programa, los EBCTs
han lanzado un total de
20 nuevos productos o
servicios, lo que refleja
un solido crecimiento en
innovacion y desarrollo

23"

Desde el inicio del
programa, los EBCTs
han experimentado
un aumento
promedio del 23%
en sus ventas
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Mas de 50 emprendedores
y lideres del ecosistema de
innovacion participan del
lanzamiento de la tercera
generacion de APTA Builder

Unajornada unica para que los emprendedores puedan conectar, esta-
blecer relaciones estratégicasy fortalecer sus proyectos. Asise vividla
presentacion de latercerageneracién de emprendimientosy startups
de APTA Builder, que reunié a mas de 50 emprendedoresy lideres del
ecosistema de innovacién, asi como a destacados lideres de opinion,
representantes de organizacionesy empresas. El encuentro se realizo
el14 dejunio enelrestaurante Nobel Neruda, ubicado enla Casa Museo
del poeta Pablo Neruda en Isla Negra.

Durante la ultima convocatoria del programa, se recibieron mas de 200
postulaciones de emprendimientos y startups interesadas en parti-
cipar. De estas, b2 fueron seleccionadas para ser parte de sesiones,
charlasy mentorias impartidas por un destacado grupo de 10 expertos
del sector, conocidos como los “Builders”.

“Apoyar a estos
emprendimientos para que
generen redes, puedan crear
y construir comunidad, es lo
mas importante. Colaborar
de manera real, protegerse y
avanzar para impactar en el
mercado y en la sociedad”

Varinka Farren, Directora Ejecutiva de Hub APTA

Me parece extraordinario
descentralizar los eventos
de networking, hace que
se produzcan mejores
recuerdos y experiencias.
Lo que hemos generado en
APTA Builder es amistad,
colaboracién, un encuentro
muy genuino.

Pablo Zamora, Presidente de Fundacion Chile
y cofundador de NotCo

MEMORIA APTA 2024 | 35 l\

= 1]
o
ya I

Lo

C e
e
7ty

T
v

- -




1\ 36 | MEMORIA APTA 2024

Tercera generacion de
APTA Builder 2024

43"

de los emprendimientos
postulados son de regiones

*300

EBCTs postularon a la tercera
generacion del programa

52

EBCTs

fueron elegidos para
participar de la etapa
de formacion del
programa y 10 EBCTs
fueron seleccionadas
alaetapade
aceleracion

48"

de los EBCTs
participantes utilizan
Inteligencia Artificial
en sus soluciones

50"

de los EBCTs participantes
cuentan con vinculacion
académica

50"

EBCTs firmaron convenio de

colaboracion con Hub APTA. Los de las EBCTs aceleradas
EBCTs seleccionados pertenecen cuentan con liderazgo
principalmente a tres sectores femenino

econdmicos: Industria (energia,
tecnologias digitales, alimentos),
Silvoagropecuario, y Salud

ke

Cristobal Hurtado
Co-Foundery CEQ de Bluera:

Gracias al acompanamiento de APTA Builder hemos podido estructurar mejor
nuestra estrategia comercial, generar nuevas oportunidades de negocio y fortalecer
nuestro modelo de financiamiento. Su respaldo nos ha permitido presentar nuestra
tecnologia en espacios estratégicos, lo que ha sido clave para que mas industrias
conozcan el potencial de Bluera.
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Nuestros Builders

Un grupo de mentores de alto nivel, con experiencia en crear y apoyar
emprendimientos tecnoldgicos exitosos. Estos cientificos, empresarios,
inversionistas y comunicadores entregan asesoria y entrenamiento a los equipos
del programa, para que puedan alcanzar todo su potencial de negocios.

Pablo Zamora Nancy Pérez Alex Seelenberger
Cientificoy empresario, cofundador ~ Directora Ejecutiva del Instituto de Chief Financial Officer de Vincerx
de las startups The Not Company, Tecnologias Limpias, Directora de Pharmay cofundador de Aurus
Vincula S&C, Spora Biotech e im- ENAMI, socia fundadora de Women Capital, primer Venture Capital con
pulsor de varios emprendimientos. Board Up, Fundadora Emerge Chile y foco en salud del pais. Director de
Es Consejero de BancoEstado y Consejera Innova Chile Corfo. Posee varias companias como Trigemina,
Presidente de Fundacion Chile. mas de 25 afios de experiencia enin- Levita Magnetics, Algenis, y
novaciony transferenciatecnolégica. ~ Echopixel.

Francisco Guzman Rocio Fonseca Natalia Garrido

Socio de la oficina de abogados Carey Directorade Emprende tu Mente, Administradoray Directora de

y presidente de la Asociacion Chilena académica de la Pontificia Empresas de la Universidad Andrés
de Venture Capital (ACVC). Experto en  Universidad Catolica de Chile, Bello, Magister en gestion de la inno-
internacionalizacién de companias, socia fundadora de Emerge Lab, vaciony emprendimiento tecnologico

inversiones internacionales y opera-
ciones cross border.

Directora de Rompecabeza Agencia
de Marketing y Directora de Madelnn
Conce. Ex Gerenta de Innovacion
Corfoy ex CEQ de Start-Up Chile.

de la Universidad de Santiago de Chile
(USACH). Académica de la misma
casa de estudios, y Co fundadoray
Directora Comercial de Liva Company.

. yy

Hernan Gonzalez
Cirujano especialista

en cancer de tiroides.
Académico de la
Pontificia Universidad
Catolica de Chile.
Desarrollador del test
genomico ThyroidPrinty
fundador de laempresa
GeneproDx.

Eduardo Fuentes
Periodistay productor
de radio y television.
Conductor del programa
Mineria del Manana de
la plataforma TXS Plus

y otros programas de la
television chilena.

Alberto Rodriguez
Médico especialista en
cirugia mini-invasiva,
con mas de 10 anos de
experiencia. Fundador,
presidentey CEO de
Levita Magnetics, empre-
sa dedicada a facilitar la
cirugia magnetica.

Pamela Chavez

Doctora en Microbiologia
Moleculary Biotecnologia,
cofundadora de laempresa
biotecnologica Aguamarina
S.A.ydela EBCT Domolif.
Ha recibido dos premios
Avonniy otros reconoci-
mientos de la industria.
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EBCTs destacados de la tercera generacion de APTA Builder

BLUEIA::
BLUERA

Estatecnologiarevolucionalagestion deresiduosal
transformar los desechos en energia limpiay utiliza-
ble, sin emisiones ni toxinas, mejorando la huellade
carbono. Através de unatecnologia modular e inno-
vadora, sin quemar niincinerar los desechos, garan-
tizaun proceso respetuoso con el medio ambiente.
BLUERA.CL

CIEéCIAP?RA
CIENCIA PURA

Unatecnologia simple yaccesible para productores
agricolas en invernadero. Por medio de una plata-
forma coninteligenciaartificial, el servicio llamado
PARALED despliega recetas de luzy monitorea de
variables ambientales criticas, entregando alertas
y recomendaciones que permiten aumentar la pro-
ductividad hastaenun50%.

CIENCIAPURA.CL

unov
UMOV

Este dispositivo de rehabilitacion kinésica-cogniti-
va para el tren superior de personas con hemipare-
sia, es portatily facil de usar, y combina movimiento
con interfase gamificada. Ademas, entrega infor-
macion, como trazabilidad, permitiendo unaterapia
personalizada al paciente.

UMOV.CL

WMAS
Liderado por mujeres, COPESIL es una tecnologia
gue consiste en la nanomodificacién de materiales
de uso médico en base a silicona, mediante lainmo-
vilizaciony anclaje de nanoparticulas de cobre en su
estructura, con enormes propiedades antimicro-
bianasy antibiopelicula. La tecnologia se encuentra
validada, es eficiente y sequra para los humanos.
WMAS.CL

SMART%
SMART MINING MINING

Mediante inteligencia operativa en tiempo real, op-
timiza los procesos de mineria facilitando decisio-
nesinformadasy elevando el rendimiento operativo
en plantas concentradoras. Integra tecnologia loT
y modelamiento de datos, lo que permite operar de
maneramas eficiente, seguray sostenible, logrando
una ventaja competitiva significativa.
SMARTMINING.BIZ

) ANAaRNCO
MAFICO s

Dirigido a la industria de la mineriay la construccion,
esta tecnologia de fabricacion de hormigon polimeéri-
coimpreso en 3D, logra ser 3,2 veces mas resistente,
utiliza70% menos material, y esapto paraambien-
tes corrosivos. Esto permite reducir los costos e
impacto ambiental, generando una solucion de
manufacturaavanzada con plasticos reciclados.
MAFICO.CL
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En APTA promovemos y gestionamos desafios de innovacion
con aliados estratégicos que permitan conectar las necesidades
tecnoldgicas del sector productivo con las capacidades de [+D
de nuestros asociados, para resolver problematicas con alto
impacto econdémico, social, ambiental, y territorial.

i/
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2024

un ano de fortalecimiento
de nuestras alianzas con la
industria

Con el objetivo de generar impacto en la so-
ciedad, este ano hemos consolidado nuestras
alianzas con actores clave de la industria,
por medio de la identificacion de desafios
de innovacién, los cuales monitoreamos
constantemente a través de convocatorias
abiertas de nuestros aliados: Wayra, Club de
Innovacion, Innovad60, entre otros.

Con el Club de Innovacién, nos centramos en
identificary priorizar desafios de los miem-
bros del Club, para facilitar la vinculacién
con las capacidades de |+D de los socios de
Hub APTAy Startups del Programa Builder.
También se realizaron Demo Days para co-
nectar soluciones de Startups del Hub APTA
con estos desafios.

Nuestra alianza con Innova360, un referen-
te en innovacion corporativa e innovacion
abierta, nos abrid las puertasaun mundo de
oportunidades a través de InnovaConnect,
una plataforma que centraliza los desafios

de innovacién de grandes corporativos, como
BCI, CMPC, Coca-Cola, Sura, entre otros. Esta
colaboracién nos ha posicionado en la pri-
mera linea de la innovacion, permitiéndonos
ofrecer soluciones de alto impacto a los de-
safios mas apremiantes de la industria.

En conjunto con Wayra, el areade innovacion
abierta de Telefénica Movistar, se ha con-
tinuado una colaboracion estratégica para
participar en sus procesos de innovacion
abierta con corporaciones a nivel nacional e
internacional. Hub APTA ha participado como
strategic scouting partner, apoyando la bus-
queday seleccionde tecnologiasy soluciones
innovadoras que respondan alos desafios de
cada corporativo.

Otras colaboracionesincluyen la Universidad
Mayor y el Gobierno de Santiago, parael pro-
grama Desafio Santiago Circular, conelfinde
desarrollar una metodologia de innovacién
abierta para EBCTs en este ambito.
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Estas alianzas son fundamentales para nuestra mision de conectar las
distintas industrias con solucionesy tecnologias que aborden desafios
relevantes de los sectores estratégicos del pais. Dichas colaboraciones
permitiran generar un impacto significativo en el ecosistema de inno-
vacion chileno, al fomentar que los desafios de innovacion cuenten con
diversidad regional y diversificacion sectorial, y conectarlos con diver-
sas empresas lideres a nivel internacional.

Caso destacado

UCSC Y SACYR DESARROLLAN HERRAMIENTA
DE IA PARA ESTUDIOS GEOTECNICOS

NUESTROS LOGROS EN 2024 .
Esta herramienta no solo promete
mejorar la eficiencia operativa, sino que
Ay también apunta a reducir significativamen-
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We create chemistry

La sinergia entre la academia y la indus-
tria da lugar a soluciones innovadoras.
La Universidad Catdlica de la Santisima
Concepcion (UCSC) y Sacyr han unido
fuerzas para desarrollar una herramienta
de Inteligencia Artificial (IA) destinada a
transformar la forma en que se abordan los
estudios de suelo en proyectos de construc-
cion de gran envergadura. Este proyecto
marca un hito en la colaboracion de casi seis
anos entre el Hub APTA y Sacyr, fusionando
las capacidades de |+D de la UCSC con los
desafios practicos de la industria.

A medida que la construccién avanza
hacia un futuro mas digitalizado y eficiente,
estainiciativa se posiciona ala vanguardia
de la innovacion tecnolégica en la indus-
tria de la construccion. Liderada por el
Dr. Mauricio Villagran, de la Facultad de
Ingenieria de la UCSC, y Matias Cuitifo,
Lider de Geotecnia de Sacyr Chile, el cora-
zon de estainnovacion es un repositorio de
informacion geografica, potenciado por IA,
disenado para optimizar la planificaciony
ejecucion de estudios geotécnicos.

te los costos asociados con estos estudios
criticos. Alaprovechar el poderdelalAylos
sistemas de informacion geograficos, Sacyr
podra gestionar lainformacién geotécnica
con una precision y rapidez sin preceden-
tes, mejorando la visualizacién y el analisis
de datos complejos.

Victor Armijos
Innovation Leader Chile, Sacyr

“Nosotros como empresa privada tenemos
capacidad limitada de instalar |+D, siendo

esta una de las grandes brechas del rubro de

la construccién en Chile. Para abordar este
desafio, con Hub APTA hemos podido conectar
con la academia dentro del ecosistema en Chi-
le, e identificar soluciones tecnoldgicas que
generen valor a las necesidades identificadas
dentro de nuestros negocios”.

Sebastian Pinto
Agente de Innovacion Hub APTA

“Desde Hub APTA fortalecimos en 2024
alianzas de innovacion para conectar

la oferta de soluciones de nuestro por-
tafolio con la demanda de la industria.
Levantamos mas de 100 desafios duran-

te el ano, donde 12 propuestas de nuestro
portafolio fueron seleccionadas para avanzar
en su validacion técnicay comercial. En 2025
continuaremos con el monitoreo permanente
de desafios en el ecosistema”.




DE CAPACIDADES,
METODOLOGIAS Y
HERRAMIENTAS =

_ ”
. ope —
Creamos nuevas capacidades habilitantes para
el Hub, las EBCTs, y el ecosistema de Ciencias,
Tecnologia, Conocimiento, e Innovacion (CTCl),
teniendo énfasis en las regiones y en cerrar

brechas de género.
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28 investigadores formaron
parte de la Quinta Generacion
de Beyond Academy

Beyond Academy es un programa
que tiene por objetivo capacitar a
equipos cientificos e investigadores
en la metodologia de Customer
Discovery, la cual esta orientada

a desarrollar habilidadesy
herramientas que permitan vincular
soluciones tecnologicas conlos
problemas de laindustria, a

través de un proceso basado

en entrevistas con usuariosy/o
potenciales clientes.

En el 2024 participaron un total de 28 inves-
tigadores en la quinta versién del programa,
el cual estadirigido aequipos interdisciplina-
rios, liderados por un investigador principal, y
compuestos entretresacinco profesionales,
investigadores, postdoctorados y estudian-
tes de prey posgrado.

Este ano lainiciativa fue desarrolladay eje-
cutada por APTA y Know Hub. Ademas, se
tuvo como partner a Georgia Tech, quienes

poseen mas de 13 anos de experienciacon
lametodologia I-Corps, conunimportante
alcance internacional y un enfoque en el
desarrollo de emprendimiento y startups,
negociosy crecimiento. Anualmente, le-
vantan mas de mil millones de dolares en
investigacion.

Beneficios de

Beyond Academ

" Desarrollo de habilidades

" Mentorias y orientacion de
expertos de laindustria

" Enfoque y validacion
temprana de proyectos
tecnoldgicos

" Vinculacion con actores
relevantes de la industria
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Caracteristicas del programa:

* Mentores internacionales expertos en metodologia
Customer Discovery de Georgia Tech

* 6 semanas de trabajo, con 6 horas semanales de
dedicacion por equipo, en las que deben realizar un minimo
de dos entrevistas semanales a potenciales clientes

* Desarrollo del programay lecciones en inglés

Participacion de
socios en el programa
Beyond Academy:

Universidad Auténoma: 50%

Juan Carlos Vidal
investigador Universidad Auténoma:

Mi participacién en Beyond Academy fue una experiencia muy valiosa.
Normalmente estamos muy centrados en los resultados tipicos de una
investigacion, pero poco pensamos que el siguiente paso puede ser
una transferencia tecnologica, o un escalamiento que puede llegar a
un emprendimiento. Participar en el programa te abre los ojos, amplia
la perspectivay hace reflexionary cuestionarte ese camino que
normalmente un investigador no tiene en su radar.
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Proyectos participantes en 2024

Urban Sensor
Universidad Auténoma

Plataforma de datos multimo-
dales disenada para apoyar la toma de de-
cisiones en el @mbito del urbanismo inclu-
sivo y la accesibilidad urbana. Su objetivo
es generar informacion territorial detallada
sobre problemas de accesibilidad universal
en diversas comunas, facilitando su anélisis
y la formulacion de politicas publicas. La pla-
taforma integra un Sistema de Informacion
Geografica (GIS) que promueve la ciencia
abiertay ciudadana, junto con el uso de tec-
nologias avanzadas. Urban Sensor se compo-
ne de una aplicacion movil, almacenamiento
enlanubey un sistema de visualizacién de
datos geogréficos.

Bactolix
Universidad Catolica del Norte
| Centro del Litio

Conelobjetivoreducirlos dese-
chos electronicos y promover la sostenibili-
dad, estatecnologia es unasolucion sustenta-
ble paralarecuperacionde elementos de valor
de baterias deionlitio mediante lixiviacion bio-
l6gica, utilizando labacteria Acidithiobacillus
ferrivorans ACH para extraer litioy cobalto de
catodos de baterias tipo LCO de manera mas
eficiente y menos invasiva que los métodos
hidroy pirometalurgicos tradicionales. El pro-
yecto busca optimizar el proceso de biolixivia-
cion, evaluar su viabilidad a gran escalaenla
industria del reciclaje, y maximizar la recupe-
racion de metales valiosos.

Biosmart
Universidad Auténoma

Esta solucion aprovecha la na-
notecnologia para generar senales distin-
tivas en respuesta a diversos patdgenos,
mejorando la deteccidn y diferenciacion
efectiva de estos, por medio de biomarca-
dores diferenciales compuestos por nano-
particulas de carbono y péptidos sintéticos
paralaindustriaagroalimentaria. Atravésde
analisis de datos sistematicos, empleando
algoritmos avanzados como el Analisis de
Componentes Principales (PCA)y modelos
de clusterizacion como K-Means, Biosmart
permite un monitoreo y control de calidad
preciso en procesos criticos, asegurando
una identificacién rapida y segura de los
agentesinfecciosos.

HELICO-BARR
Universidad Autonoma

Kit de prevencidon temprana
del cancer géastrico basado en la tecnolo-
gia de gPCR multiplex con Tagman®. El sis-
tema permite la deteccion simultaneay en
un solo paso de Helicobacter pyloriy el virus
de Epstein-Barr(VEB), identificando si per-
tenecen a cepas cancerigenas. Latecnolo-
gia destaca por su capacidad de deteccion
temprana e instantanea de estos patoge-
nos, lo que la convierte en una herramien-
ta innovadora para el diagnéstico precoz
de esta patologia, que lidera las causas de
muertes oncologicas en Chile.
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Futuros climaticos
Universidad Adolfo Ibanez

Plataforma de datos abier-

tos destinada a mejorar la
planificacion territorial y la alfabetizacion
climatica de la ciudadania. La tecnologia
permite a usuarios no expertos en modela-
cion de climaidentificar areas geograficas
y elementos socio-ecoldgicosy productivos
que pueden verse afectados por el cambio
climatico. También, laaplicacién web ofre-
ce proyecciones climaticas de alta reso-
lucidon sobre variables como temperatura,
viento, precipitaciony humedad, datos so-
bre habitats locales, demografia, tipos de
vivienday redes de transporte, entregando
alosusuarios oportunidades de adaptacion
a este fenomeno.

YUzZ
Universidad Adolfo Ibanez

La tecnologia aborda los
desafios de la electromovilidad y propone el
desarrollo de sistemas de almacenamiento
de energia que reutilizan baterias de sequnda
vida para optimizar estaciones de carga para
vehiculos eléctricos de manera inteligen-
te, con un enfoque econémico y sostenible.
YUZZ desarrolla una tecnologia que conecta
baterias de diferentes fabricantes, operando-
las como un unico sistema de almacenamien-
to, lo que reduce el costo de las baterias en
un 60% y permite la expansion de la infraes-
tructura de carga sin grandes inversiones en
redes eléctricas.

Las capacidades
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desarrolladas por APTA

ElHub haimpulsado diversas iniciativas para fortalecer el
ecosistema de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion
(CTCl)através del desarrollo de capacidades, talleres, metodo-
logias y herramientas especializadas.

Desarrollo de
Capacidades

Se implementaron metodologias y
herramientas tecnologicas para for-
talecer competencias en areas clave
como diseno e implementacion de ho-
jas de ruta, gestion de propiedad in-
telectual, y apoyo aemprendimientos
tempranos. Estas acciones facilitan
la transferencia de conocimientoy la
maduracion de tecnologias, optimi-
zando la colaboracién conlas OTLsy
entidades socias.

Talleres de Vig

Herramientas
y Plataformas

APTA

Se capacitaron equipos en talleresy
herramientas que.contemplan con-
tenidos como gestion tecnolégica,
espacios de trabajo, metricas, levan-
tamiento de indicadores de gestion, la
capacitacion de herramientas como
PatSnap y ktMINE, herramientas de
trabajo colaborativo como Miro vy
Monday, ademas de ejercicios practi-
cos para habilitar capacidades.

lancia Tecnologica e

Inteligencia Competitiva (VC e IC)

Durante 2024 se han impartido talleres especializados en vigilancia tecno-
logica, abordando modelos, herramientas, analisis de mercado y ejercicios
practicos para fortalecer las capacidades en el ecosistema de CTCI.
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Material de aporte al
ecosistema

APTA ha generado y difundido materiales clave como infografias
sobre legislacion relevante, hojas de ruta de industrias estrategi-
cas -especificamente mineriay agricultura-, estudios, manuales
einformes, contribuyendo al fortalecimiento del ecosistema CTCI.

APTAl:

GUIA DE

HERRAMIENTAS
~ UTILES

PARA LA BUSQUEDA DE

INFORMACICN

--I“F‘f -
MINERIA DEL FUTURO

PARA UNA OPERAGH)

INTELIGENTE ¥ SUSTENTABLE

Agricultura

inteligente y
sustentable

APTA

GUIA DE
HERRAMIENTAS
UTILES

PARA LA BUSQUEDA DE
INFORMACION

MINERIA DEL
FUTURO

PARA UNA OPERACION
INTELIGENTE Y
SUSTENTABLE

AGRICULTURA
INTELIGENTE Y
SUSTENTABLE

INFORME DE VIGILANCIA

TECNOLOGICA

MANUAL
DE

FINANZAS (’
PARA s 1l )

EMPRENDEDORES \

APTA

MINUTA LEY CORTA
DE PROPIEDAD
INDUSTRIAL

HUB APTA

MANUAL DE
FINANZAS PARA
EMPRENDEDORES

HUB APTA

Estosaportes

se encuentran
disponibles en
nuestro sitio web
www.hubapta.com.

MEMORIA APTA 2024 |  B1 l\

Transferencia
Tecnologica en
Inteligencia Artificial (1A)

Se han desarrollado talleres, metodologias y estudios
enfocados en la aplicacion de la inteligencia artificial
(IA)entransferenciatecnolégica. Estadreahasido prio-
rizada como un eje transversal dentro del Hub, impul-
sando laadopcion de conocimientos emergentesy su
integracion en procesos tecnoldgicos.

Un ejemplo destacado es el Technology Manager
Academy, un programa implementado en colabora-
cion conlos tres Hubs de Transferencia Tecnologicay
la RedGT, para fortalecer las capacidades de gestion
tecnologicaenuniversidadesy centros de investigacion
en Chile. Su principal objetivo es capacitar a profesio-
nales en el desarrolloyadministracion de proyectos de
transferencia tecnologica mediante un enfoque prac-
tico, basado en el analisis de casos reales recopilados
porlos Hubs.
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COMUNICACIONES

En APTA buscamos construir redes de colaboraciony
comunidad en el ecosistema nacional de innovacion, porlo

que las comunicaciones estratégicas cumplen un rol esencial

al mostrar lo que hacemos y nuestros programas, asi como
también dar a conocer los avancesy logros de las universidades
e investigadores con los que trabajamos.

V oxz/z//z4 —

Tanto la produccién de contenidos
entemas de emprendimiento e
innovacién, como la difusion

de programasy actividades, junto
con serun canal de dialogo con
multiples actores del ecosistema
es de altarelevancia para

el funcionamiento de APTA.

De estamanera, nuestros canales corporati-
vos, redes sociales y sitio web, han sido cla-
ves para comunicar nuestroslogrosyllegara
nuevas audiencias. También, estas platafor-
mas han sido estratégicas para visibilizar los
proyectosy tecnologias de nuestros sociosy
asociados, y sus investigadores.

Este 2024 hemoslogrado posicionartematicas
deinterés paranuestro trabajoy hemos obteni-
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APTA aborda las brechas
de generoy los desafios de
innovacion en los medios

do apariciones en medios de comunicacion de
alto impactoy alcance nacional, como Forbes
Chile, Las Ultimas Noticias, Diario Financiero, El
Mercurio, La Tercera, Cooperativa, Emol, entre
otros. También nuestra presencia se ha exten-
dido a medios regionales y hemos alcanzado
notoriedad en portales especializados.

Ademas, el programa #MadelNNChile de TXS
Plus nos ha permitido visibilizar los avances
y desafios respecto de la transferencia tec-
noldgica y los Emprendimientos de Base
Cientifica Tecnoldgica que se estan desa-
rrollando en el pais. Asi, entre marzo y agosto
de 2024, se emitieron 11 capitulos conla con-
duccién de Varinka Farren, nuestra Directora
Ejecutiva, y Marisa Cominetti, Coordinadora
periodistica de Economia y Negocios e
Innovacion de El Mercurio.

APARICIONES EN PRENSA

publicaciones durante el ano que incluyen
entrevistas, columnas de opiniény
publicaciones de proyectos, productos e
innovaciones acompanadas por APTA
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Temas posicionados por APTA R SRR
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Cienciay tecnologia: écudnto falta e o
para convertir el conocimiento en . =
innovacion? 7 ! 4% Y

1 Alianzas paraimpulsaracciones e 5 Transferencia de tecnologias
iniciativas de innovacion, emprendimiento destacadas del Portafolio de APTA,

y transferencia tecnologica.

2 |Innovaciones destacadas del Portafolio
de APTA Builder: el caso de PEGASI,
cuya tecnologia permite detectar
enfermedades con el uso de Inteligencia '8
Artificial.

3 Los desafios pendientes para lograr
cerrar las brechas de género en el
ambito cientifico-tecnoldgico, y la

relevancia de programas como APTA 7

Woman Power.

4 Elapoyo de APTA en tematicas de
propiedad intelectual y de desarrollo
tecnoldgico a startups que brindan 8
soluciones tecnologicas a la industria,
como el caso de Cosmos.

Medios destacadosy

como el Sobrenadante extracelular
antibiofulig, de la Universidad de
Antofagasta, que fue adquirido por
Glauben Ecology.

La diversidad de la convocatoria
de APTA Builder: gestion de
residuos, economia circular,
mineria, salud, y alimentos, por
nombrar algunos.

Las ventajas y desafios para
Chile respecto de los resultados
del indice Latam de Inteligencia
Artificial (ILIA) 2024.

Fortalecimiento de la colaboracion
entre laacademiay laindustria,
junto con la premura de que se
fomente lainversion publicay
privada eninnovacion y tecnologia
en Chile.

f’ NPetoro ©IMOle miaTercere  (EMPRENDE  elmestrador
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EL MERCURIO *

cminetia

Indice de Innovacion
Global 2024:
implicancias y
desafios para Chile

DF

Expertos de la academia valoran = e
pasitivamente proyecto de ley de

transferencia tecnologica : v == =
| B APTAlE-

La iniciativa ingresada por el Ejecutivo busca regular el
surgimiento de empresas de base cientifica-tecnoldgica en
universidades. Actores afirmaron que el proyecto tiene
"consenso” en universidades piblicas y privadas.

Clentiicos de la Universidad de Antofagasta
tecnologia bioldgica que serd irphe-
menlada en plantas desalinkadoras de aguas

+ MASCD BEENETYD

EL MERCURIO

APTA Builder estrena

su tercera generacion

de emprendedores y
startups

DEEooCo

emol.
APTA WomanPower abrié convocatoria
para los emprendimientos cientifico-
tecnologicos liderados por mujeres

El programa cuenta con 36 cupos disponibles para iniciativas de todo
Chile, \f el prO\rE'{'io qanador recibird un financiamiento de $10 millones de

iones disponibles hasta el 31 de marzo. l}uscu]‘l cerrar
g Q090 brechas
' | de género en el
emprendimiento
cientifico-tecnologico
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2024:

nuestro trabajo

de

RECIBIMOS EL PREMIO REDMAD POR
NUESTRO COMPROMISO EN IMPULSAR LA
EQUIDAD DE GENERO

En 2024, enla categoria Pequenasy medianas empresas
de los Premios REDMAD, se destact a Hub APTA en el
fortalecimiento del rol de las mujeres en la cienciay la
tecnologia. Entre las iniciativas que se destacaron, esta
elincremento de representacion femenina de un 67% en
el Directorio del Hub, y el programa APTA Woman Power.
“No hay dudas de que lainclusion de las mujeres en posi-
ciones de liderazgo y en la toma de decisiones favorece
una mayor diversidad de perspectivas, lo que se traduce
ensoluciones masinnovadorasy efectivas”, senald Varinka
Farren, CEO de APTA, tras recibir el reconocimiento.

GANADOR ORGANIZACIONES
Y MED'ANAS EMPRESAS

PERU: PARTICIPAMOS EN ENCUENTRO
DE INNO\(ACION Y TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA

El lider de Emprendimiento y Vinculacion de APTA,
Sebastian Melin, fue parte de los invitados internacio-
nales de VinculaTech 2024, desarrollado en octubre de
2024 enLima, Peru. Enel evento, gestores tecnoldgicos
compartieron experienciasy fortalecieron capacidades.
Enlaocasion, se expuso sobre el modelo de transferen-
ciatecnologica del Hub, que conecta descubrimientos
cientificos con la industria, ademas de mostrar algu-
nas de las innovaciones del Portafolio tecnologico de
APTA que se hacen cargo de los desafios ambientales
y economicos no solo para el pais, sino que generan
negocios de alcance global.

FUIMOS PARTE DE CUMBRE
INTERNACIONAL QUE

REUNE A 40 LiDERES

DE TRANSFERENCIA DE
TECNOLOGIA DE 22 PAISES
EN SUDAFRICA

Organizada por la World Intellectual
Property Organization (WIPQ), la
Cumbre de Liderazgoen Transferencia
de Tecnologia tuvo en su panel inau-
gural a nuestra Directora Ejecutiva,
Varinka Farren, quien expuso sobrela
experiencia del Hub en la gestion de
25 instituciones socias adherentes,
que abarcan los principales secto-
res productivos de Chile. El evento,
realizado en Cape Town, Sudéfrica,
tuvo como objetivo promover el
impacto social de la transferencia
de tecnologiaylos beneficios parael
crecimiento econémico, a través de
actividades de divulgacién dirigidas
alos tomadores de decision.
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ESTUVIMOSEN LAGIRA A
COREA DEL SUR, PAIS LiDER
EN INNOVACION

Situado en el sexto lugar en el Global
Innovation Index 2024, Corea del Sur
destaca por su liderazgo y el fuerte
vinculo que sostiene entre la acade-
mia y la industria. Aqui, se visito la
Universidad de Hanyang, donde se
conocieron nuevas tecnologias, mas
avanzadas y disruptivas, y modelos
de negocios innovadores relacio-
nados a la Inteligencia Artificial, la

robotica, y las ciudades inteligentes. MAS DE 45 MIL ACTORES
La oportunidad, ademas, permitio DEL ECOSISTEMA DE
establecer conexiones estratégicas EMPREND!MIENTO E
con empresas, startups, universi- INNOVACION PARTICIPARON
dades, entidades gubernamentales DEL ETMDAY 2024
;Cuéles son las principales dificul-
tades que enfrentan los empren-
) dedores en Chile? Esta fue una de
" las preguntas que se hicieron en
Welcome to Hanyang la actividad ;Qué dice el EtM?, un
uB C'"JIL.« r"ﬁ@ In‘ espacio destinado a conocer el
% » pensamiento de los emprendedo-
res chilenos. El encuentro se rea-
lizé durante el 21y 23 de noviembre,
en el Parque Bicentenario de
Vitacura, y conto también con las
experiencias e historias de éxito
de mas de 225 speakers naciona-
les e internacionales, junto con
600 stands de pymes, startupsy
organizaciones que mostraron sus
proyectos a los asistentes.

{GRACIAS, LLEGAMOS

y otras organizaciones.

DESAFiIO SANTIAGO CIRCULAR OTORGA
RECONOCIMIENTO A LA LABOR DE APTA

Desafio Santiago Circular (DSC) es una iniciativa impulsada por el Gobierno
de Santiagoy ejecutada por nuestra universidad socia, la Universidad Mayor,
y que impulsa la reconversion de los modelos de negocios y promueve la
economia circular en distintas empresas en Chile. El programa tiene como
desafios fomentar la innovacion para la circularidad, fortalecer el rol de la
sociedad civil y la colaboracion publico-privada. En su ultima edicion, Hub
APTA recibi6 el reconocimiento a su trabajo en “Fortalecer la Transicion
mediante la Colaboraciony Vinculacién”.
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Calendario

Eventos
en los que
participamos

Marzo

06 EntradaalaBolsade
Santiago, mediante ScaleX,
de Farmacia Fraccion

08 Lanzamiento APTA
Woman Power

19 Panel“Innovacion
basada en Ciencias
Socialesy tecnologias
digitales, una oportunidad
para Chile”, Innovabest UAH

21 "Emprendedoras

en el Mes de la Mujer”,
organizado por Grupo Mi
Pyme, Universidad Central

23 Panel“Talento
interdisciplinario: Mujeres
fomentando avances en
innovacion” - Born Global
Valparaiso, organizado por
Ganesha Lab

Abril
26 Dia Mundial de la
Propiedad Intelectual

11-15 Giratecnologica del
sector agroalimentario

y FoodTech, organizada
por Centro de Innovacion
UC Anacleto Angeliniy
Softpower Connections

Mayo
02 Asamblea de sociasy
socios Hub APTA

08 Panel ;Estamos
preparados para el
futuro tecnologico?,
MadelnnConce®

16 Ter Encuentro de Ciencia
Tecnologiay Empresa 2024

Julio

11 Conferencia Magistral
en el Primer Encuentro
Regional de Ingenieria

12 2a Encuesta del
indice Nacional de
Actitud Innovadora
y Emprendedora,
Forolnnovacién

26 Evento Consolidacion OTL
Vicerrectoria de Investigacion
y Doctorados UA

Agosto
01 Jurado en TopOfLatam
de Start-Up Chile by Corfo

08 Seminario: Proyecto
de Ley de Transferencia
Tecnolégica, LES CHILE

27-28 Congreso Regional
de Inteligencia Artificial y
Machine Learning, Hacia
donde vamos?

Septiembre
4-5 #lnnovaSummit 2024

22 DemoDay de Desafio
Santiago Circular(DSC)

Octubre
10 Encuentro Ecosistema
CNP 2024, Santiago

10-11 TechHorizonValpo

28 Ciclode Charlas UAH:
“Innovacion para el bien
comun”

29 InnovationMeeting, Club
de Innovacion

Noviembre

08 VIl Edicion Premios de
Transferencia Tecnologica
de Red de Gestores
Tecnologicos de Chile

12 Reunion del Club de
Innovacion con delegacion
coreana de 9 startups,
liderada por la Korea
Association for ICT
Promotion KAIT

12-13 DeepTech Summit
2024, Sao Paulo, Brasil

19-20 Segunda edicion de
la Cumbre ACVC

20 Speed Dating Startups
Cientificas: Hub APTA,
Know Hub y Hubtec

21-23 EmprendeTuMente
2024

28 Cumbre de Liderazgo
en Transferencia de
Tecnologia de World
Intellectual Property
Organization - WIPO -AUTM
2024, CapeTown

30 OpenStartupFest,

Universidad Adolfo Ibanez

Diciembre
06 Feria InnovAccion,
Universidad Santo Tomas

09 Programa Talent Woman
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Estados de
al 31de diciembre de 2024 y 2023

08

NOTA 2024 M$ 20231 MS$
ACTIVOS
ACTIVOS CORRIENTES
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 4 682.101 1.295.130
DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR
COBRAR, CORRIENTES > 105.125 62.166
AOMINISTRACION, CORRENTES. : 1442589 510.902
INVERSIONES FINANCIERAS, CORRIENTES 7 115 m
0TROS ACTIVOS FINANCIERQS, CORRIENTES 8 - 2.208
ACTIVOS POR IMPUESTOS, CORRIENTES 9 160 2.703
TOTALES ACTIVOS CORRIENTES 2.230.090 1.873.220
[ B i~ ACTIVOS NO CORRIENTES
PROPIEDADES, PLANTAS Y EQUIPOS 10 6.749 343
F ‘ N A N C | E R O OTROS ACTIVOS FINANCIEROS, NO CORRIENTES n 5.371 5.371
ACTIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS 9 7.228 1.397
TOTALES ACTIVOS NO CORRIENTES 19.348 7.m
Trabajamos para aumentar la comercializacio
. TOTALES ACTIVOS 2.249.438 1.880.331

hacia mercados globales del portafolio

de tecnologias de APTA, a través de un
modelo de gestion tecnoldgica colaborativo,
descentralizado, y con enfoque de género.

Vx4
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PASIVOS Y PATRIMONIO NETO

PASIVOS CORRIENTES

CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS

Estados de
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por los anos terminados al 31
de diciembre de 2024 y 2023

CUENTAS POR PAGAR,CORRIENTES 12 124.582 26.847
NOTA 2023|M$ 2022|M$
PASIVOS POR IMPUESTOS. CORRIENTES 9 19.105 -
PROVISION VACACIONES DEL PERSONAL 28.913 -
FONDOS RECIBIDOS EN ADMINISTRACION, CORRIENTES 13 1.699.485 1.606.485
TOTALES PASIVOS CORRIENTES 1.871.885 1.633.332
PATRIMONIO:
CAPITAL PAGADO 14 3.000 3.000
RESULTADO ACUMULADO 374.553 243.999
TOTALES PATRIMONIO NETO 377553 246.999
TOTALES PASIVOS Y PATRIMONIO 2.249.438 1.880.331

NOTA 2024|MS 2023|MS
INGRESOS POR ASESORIAS 15 113.121 53.155
INGRESOS POR CUOTAS SOCIALES 15 74.246 71.608
TOTALES BRUTO 187.367 124.763
GASTOS DE ADMINISTRACION 17 (42.068) (23.409)
OTROS INGRESOS FUERA DE LA EXPLOTACION 16 - 133
REAJUSTES 262 1.646
DIFERENCIA DE CAMBIO (587) -
GASTOS BANCARIOS - (78)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 144.974 103.055
GASTO POR IMPUESTO A LAS GANANCIAS 9 (14.420) (6.426)
UTILIDAD DEL EJERCICIO 130.554 96.629
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Estados de cambio en el patrimonio
por los anos terminados al 31de
diciembre de 2024y 2023

e o
M$ M$
SALDO INICIAL AL 01 DE ENERO DE 2024 3.000 243.999 246.999
CAMBIOS EN PATRIMONIO:
UTILIDAD DEL EJERCICIO - 130.554 130.554
TOTALES DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO 130.554 130.554
SALDO FINAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 374.553 377.553
SALDO INICIAL AL 01 DE ENERO DE 2023 3.000 147.370 150.370 Memoria 2024
CAMBIOS EN PATRIMONIO: En APTA gestionamos nuevas oportunidades de
UTILIDAD DEL EJERCICIO _ 295,629 96.629 negocios basados en ciencia e identificamos el

potencial de las capacidades de I+D de sus socios

TOTALES DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO 96.629 96.629 para conectarlos con mercados globales.

TOTALES ACTIVOS CORRIENTES 243.999 246.999

Direccion
Varinka Farren
Directora Ejecutiva de Hub APTA

Edicion
Maria José Navarrete
Unidad de Comunicaciones

Disefio
Camila Gonzalez
Disenadora

Fotografias

Repositorio fotografico de APTA
Proyectos adheridos

Bancos de fotografias
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